Requisitos
fundamentais e pontuais
aqueles que primam por
exceléncia em resultados
e padrdes elevados

A MOORE STEPHENS PRISMA, empresa brasileira, fundada em 1993, é firma-membro
da rede mundial de auditoria e consultoria MOORE STEPHENS INTERNATIONAL
LIMITED.

Um nome que integra 316 firmas independentes com 539 escritérios e 15.404
profissionais, em 93 paises.

Como firma-membro de uma das maiores redes mundiais, € uma organizac¢ao cuja
qualidade técnica e profissional a coloca em posicdo de destaque, em respeito aos
requisitos essenciais exigidos pela profissdo e adotados por toda a rede:

m Estrutura Personalizada

m Padrdes Profissionais Elevados

m Recursos Tecnoldgicos e Metodologias de Ponta

m Credibilidade Nacional e Internacional

A MOORE STEPHENS PRISMA, atenta as imposi¢des de um mercado cada vez mais
exigente, prop8e-se como uma instituicdo promotora da consolidacdo e do
desenvolvimento empresarial, naquele que entende ser seu papel fundamental.
Desde sua constituicdo, vem crescendo e lapidando uma identidade prépria, com
servicos que notam, tanto pelo respeito aos seus clientes e profissionais, como
pelas solugcbes que propde nas seguintes areas:

m Auditoria Independente

m Consultoria Tributéria

m Consultoria Empresarial

A MOORE STEPHENS PRISMA atende pontualmente as necessidades daqueles
que primam por exceléncia e buscam conquistar e firmar um espaco no mercado.

AUDITORIA

Independéncia, qualidade e credibilidade as informacgdes:
porque quanto mais se evolui mais se requer um atestado de fidedignidade.

TRIBUTOS

Um rigoroso controle de todas as operacdes e informages tributdrias:
alternativas rapidas e seguras a adaptagao as normas fiscais
e a busca pela economia.

CONSULTORIA EMPRESARIAL

Respostas imediatas as permanentes mudancas: o dominio de acdes e
reacdes tao inteligentes quanto oportunas ao andamento e a ampliagcao
das atividades empresariais.

OUTSOURCING DE SERVICOS CONTABEIS,
FINANCEIROS E ADMINISTRATIVOS

Relevancia ao suporte empresarial para sustentar os negécios:
garantir agilidade, otimizacdo de processos, transparéncia de
comunicacao, clareza e precisao.

TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO
PROFISSIONAL

Parcerias entre universidades, drgados de classe, consultorias,
vocacdes e nucleos setoriais: porque o conhecimento
€ de competéncia de todos.

Auxilio na avaliacdo da situacdo econdmica, financeira, contabil, administrativa e
tributéaria: solucdes criativas aquilo que consolida a gestdo eficiente dos negdcios.



